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,Die »andere« Nachhaltigkeit”
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DIE ,,ANDERE"“

NACHHALTIGKEIT

Ob vor der Bundestagswahl oder nach
der Bundestagwahl ~ die Themen blei-
ben dieselben, die Sie als Caterer und
Gastronomen  massiv  beeinflussen
werden, insbesondere der Punkt Nach-
haltigkeit. Mir geht nach der Wahl eine
,andere” Nachhaltigkeit nicht aus dem
Kopf. Auf Grundlage einer Befragung der
Wahlforscher von Infratest dimap wurde
das Wahlverhalten der Erstwéhler er-
fragt. Das Ergebnis sollte uns , Alte”in Be-
zug auf Nachhaltigkeit alle aufhorchen
lassen. Jeweils 23 Prozent der Erstwéhler
haben die Griinen und die FDP gewdahlt,
also knapp 50 Prozent dieser Gruppe. Da
die jungen Menschen unsere Klimakrise
emnst nehmen und eine intakte Natur
fiir sie einen hohen Wert darstellt, war
zu erwarten, dass sie Griin wéhlen. Es
zeigt zugleich die Erwartungshaltung an
Thr Unternehmen in der Zukunft: Junge
Menschen werden Unternehmen ver-
lassen, wenn dort Nachhaltigkeit nicht
gelebt wird. Erstaunlich finde ich, dass

unterstutzt als Professional Coach
Fuhrungskréfte und Unternehmer in
ihrer persénlichen und beruflichen
Entwicklung. Dabei ist er auf die
Branchen Catering, Gastronomie
und Hotellerie spezialisiert. AuBer-
dem ist er Beirat Wissen & Bildung
bei der Foodservice Consulting
Society International (FCSI).
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'genauso viele Erstwéhler die FDP als ihre
Partei wahrgenommen haben. Jugend-
forscher wissen aus mehreren Studien,
dass sich diese Generation durch die
Coronakrise benachteiligt fiihlte. Und
wer hat als Partei immer wieder darauf
hingewiesen, dass sie sich gegen die
Lockdown-Politik der Bundesregierung
positioniert? Die FDP! Das weist auf eine
zukiinftig wichtige und ,andere” Nach-
haltigkeit in den Unternehmen hin. Die
jiingere Generation kann mit Bevormun-
dung nur sehr schwer umgehen. Sie ist
gepragt von Teamarbeit, Mitarbeit und
Mitentscheidung. Diese Generation lasst
sich lieber von anderen Jungen in offe-
nen Gesprachsrunden Sachverhalte er-
klaren als von ,alten weiffen Mannern".
Sie wiahlen diese Partei, weil sie ein Ge-
fithl von Freiheit und Individualitat im
gesellschaftlichen Leben vermittelt, wohl
wissend, dass sie selbst verantwortlich
sind fiir ihre persénliche Freiheit und die
Sicherung ihrer finanziellen Situation.
Diese Entwicklung zeigt, dass die ge-
sellschaftliche Zukunft durch diese Ge-
neration eine andere politische Farbung
erhdlt als in den vergangenen 70 Jah-
ren. Fiir Thr Unternehmen bedeutet die
»andere” Nachhaltigkeit eine ernsthafte
Entwicklung hin zur Klimaneutralitét.
Junge Kunden wollen zukiinftig wis-
sen, wie hoch der CO,-Fuflabdruck Thres
Event-Caterings ist — es ist Teil der Kauf-
entscheidung! Die ,andere” Nachhaltig-
keit heifdt, definitiv héhere Gehélter zu
zahlen. Vergessen Sie den Mindestlohn,
wir reden zukiinftig von weit héheren
Lohnen, damit die Jungen tberhaupt
noch bei Ihnen arbeiten wollen. Die ,an-
dere” Nachhaltigkeit bedeutet perma-
nente Integration der Mitarbeitenden
und Fithrungskréfte in Ihre Prozesse. Wir
sprechen immer iiber Nachhaltigkeit in
Hinblick auf Umwelt und Kunden, die
,andere” Nachhaltigkeit fokussiert inter-
nen Prozesse. Sie sollten ab jetzt beides
im Blick haben! ac
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